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مقدمة
ــوارد  ــة الم ــات وتنمي ــع التبرع ــة بجم ــادات الخاص ــادئ والإرش ــة بالمب ــذه السياس ــل ه تتمث

لـون ـفـي ـهـذا المـجـال لـف مصادرـهـا، والعامـ يـة ـفـي مختـ المالـ

النطاق
تحــدد هــذه السياســة المســؤوليات فــي تنظيــم ومتابعــة عمليــة جمــع التبرعــات وتنميــة 
المــوارد الماليــة والمســؤوليات المحــددة بجامعــي التبرعــات ومانحيهــا، وفيمــا يتعلــق 

هـا سـؤولية عنـ مـوال والمـ سـتخدام الأـ باـ

البيان
الجمعيــة تلتــزم بالضوابــط المتعلقــة بجمــع التبرعــات والتصــرف بهــا وكل مــا يكــون تحــت 

إدارتـهـا وإـشـرافها وـفـق ـمـا يـلـي

	1 أخذ موافقة الوزارة لجمع التبرعات..

	2 أن تعمل بمبادئ العدالة والمساواة والأخلاق السامية..

	3 تلتــزم فــي جميــع أنشــطتها، وفــق الأنظمــة واللوائــح المعتمــدة وتحــت إشــراف .
الجهــات المعنيــة.

	4 والتطبيقــات . المتاحــة  الوســائل  طريــق  عــن  التبرعــات  جمــع  عمليــة  تكــون 
المحليــة. البنكيــة  الحســابات  وعبــر  الموثوقــة 

	5 اســتخدام نقــاط البيــع فــي اســتقبال التبرعــات وفــق تعليمــات وتوجيهــات .
الــوزارة.

	6 يضمــن مجلــس الإدارة فــي مواجهــة مــن قدمــوا التبرعــات للجمعيــة بأنهــا .
ســتصرف فــي الأوجــه المتفــق عليهــا معهــم وحســب معاييــر الصــرف المعتمــدة 

لديهــا. 

	7 الالتــزام بتوثيــق المــوارد الماليــة للجمعيــة والتأكــد مــن عمليــة صرفهــا وفــق مــا .
حــددت لــه.

	8 لا تســتقبل الجمعيــة التبرعــات والهبــات مــن خــارج المملكــة، وإن اضطــرت لذلــك .
تتقــدم بالطلــب مــن الــوزارة، لأخــذ التوجيــه.

	9 يلتــزم منســوبو الجمعيــة بعــدم اســتغلال مواقعهــم لتحقيــق منافــع شــخصية، .
ــرى.  ــة أخ ــن أي جه ــات م ــات أو تعويض ــات أو إعان ــول أي هب ــدم قب ــم ع وعليه

ــة. ــا الجمعي والأجــور أو الأتعــاب تحــدد ومرجعه

.	10 تلتــزم الجمعيــة بتطبيــق ومراعــاة مــا يصــدر مــن تنظيمــات وتعليمــات مــن 
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الــوزارة، بشــأن حقــوق المتبرعيــن. ويحــق للمتبرعيــن، الحصــول علــى المعلومــات 
ــة اســتخدام تبرعاتهــم.  عــن كيفي

.	11 تســتخدم جميــع أمــوال التبرعــات التــي تــم الحصــول عليهــا فــي الأغــراض التــي 
جُمعــت مــن أجلهــا ولتحقيــق الغــرض المخصــص للجمعيــة، وذلــك خــال الفتــرة 

الزمنيــة المحــددة.

.	12 تكاليــف جمــع التبرعــات فــي جميــع الحــالات تبقــى محصــورة فــي نســبة مئويــة 
ــف  ــن التكالي ــب بي ــوازن مناس ــك ت ــون هنال ــة ويك ــأة مقطوع ــة أو مكاف مقبول

والدخــل وجــودة العمــل. 

.	13 يتم تطبيق نظام محاسبي معتمد لمتابعة حركة التبرعات. 

.	14 إعــداد التقاريــر الماليــة بشــكل دوري ونشــرها فــي موقــع الجمعيــة وتتضمــن 
المبالــغ التــي تــم إيرادهــا وكيفيــة صرفهــا والنســبة المخصصــة للهــدف أو 

ــاط. للنش

.	15 لا يتم صرف أي مبالغ مالية في غير الغرض المخصص لها.

.	16 الفائــض مــن الإيــرادات يتــم اســتثماره فيمــا يعــود علــى الجمعيــة بالنفــع وعلــى 
المتبرعيــن بالأجــر المســتمر، فــي مجــالات مرجحــة الكســب، بعــد أخــذ الموافقــة 

المســبقة مــن الجمعيــة العموميــة والــوزارة.

.	17 الحفاظ على سرية بيانات المتبرع وتقدير رغباته.

المسؤوليات
تطبــق هــذه السياســة علــى أنشــطة الجمعيــة، وعلى جميــع العامليــن تحت إدارة وإشــراف 
الجمعيــة والأفــراد الذيــن يتولــون جمــع التبرعــات مــن القطــاع العــام أو الخــاص أو غيــر 
الربحــي أو مــن المصــادر الأخــرى، الاطلاع والإلمــام والالتــزام بمــا ورد فيهــا مــن أحــكام عنــد 
أداء واجباتهــم ومســؤولياتهم الوظيفيــة، وعلــى إدارة الشــؤون الإداريــة والماليــة نشــر 
ــات  ــي وأخلاقي ــلوك الوظيف ــادئ الس ــة ومب ــي بثقاف ــر الوع ــك نش ــة وكذل ــذه السياس ه

الوظيـفـة وتزوـيـد جمـيـع الإدارات والأقـسـام بنـسـخة منـهـا

المراجع
اعتمــد مجلــس الإدارة فــي اجتماعه )الســابع( في دورتــه )الثامنة( فــي 20 /04 /1442هـ، 

ـهـذه اللائحة وـهـي ـسـارية التطبيق.
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