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المادة 1: مقدمة  

تهــدف هــذه اللائحــة إلــى تحديــد أدوار ومســؤوليات مجلــس إدارة الجمعيــة فيمــا يخــص 
مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب، وذلــك بمــا يتوافــق مــع القوانيــن والتشــريعات 

المحليــة والدوليــة المعمــول بهــا

المادة 2: مسؤوليات مجلس الإدارة:

	1 وضع سياسات مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب:  .

يتعيــن علــى مجلــس الإدارة اعتمــاد سياســات وإجــراءات واضحــة ومكتوبــة لمكافحــة 
غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب بمــا يتماشــى مــع أفضــل الممارســات الدوليــة والقوانيــن 

المحلـيـة

	2 الإشراف والمراقبة:.

يتحمــل المجلــس مســؤولية الإشــراف علــى تنفيــذ السياســات المعتمــدة ومراجعتهــا دوريــاًً 
لضـمـان فعاليتـهـا وتوافقـهـا ـمـع التغيـيـرات القانونـيـة أو البيئـيـة

	3 تحديد المخاطر وتقييمها:.

يتوجــب علــى المجلــس تحديــد وتقييــم المخاطــر المتعلقــة بغســل الأمــوال وتمويــل 
الإرـهـاب المرتبـطـة بأنـشـطة الجمعـيـة، واتـخـاذ التدابـيـر اللازـمـة للـحـد ـمـن تـلـك المخاـطـر

	4 تعيين مسؤول الامتثال:.

السياســات  يتولــى تطبيــق  امتثــال مختــص  المجلــس تعييــن مســؤول  يتعيــن علــى 
والإجــراءات وتقديــم التقاريــر اللازمــة بشــأن أنشــطة مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل 

الإرــهاب

	4 المراقبة والإبلاغ:.

يجــب أن يضمــن المجلــس وجــود آليــات فعّّالــة لرصــد العمليــات الماليــة، وضمــان الإبلاغ عــن 
أي نـشـاط مـشـتبه ـبـه وفـاًًق للقوانـيـن المحلـيـة والدولـيـة

	5 التدريب والتوعية:.

يتعيــن علــى المجلــس ضمــان تقديــم دورات تدريبيــة دوريــة لجميــع العامليــن والمتطوعين 
حــول سياســات مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب وكيفيــة التعــرف على الأنشــطة 

المـشـبوهة والإبلاغ عنها
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	6 التعاون مع الجهات المعنية:.

التأكــد مــن تعــاون الجمعيــة مــع الســلطات التنظيميــة  يتحمــل المجلــس مســؤولية 
والجهــات المعنيــة بمجــال مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب وتقديــم أي معلومات 

بـة مطلوـ

	7 المراجعة الداخلية:.

يجــب أن يقــوم المجلــس بتكليــف جهــة مســتقلة لإجــراء مراجعــات داخليــة دوريــة لضمــان 
الامتـثـال الـتـام لسياـسـات مكافـحـة غـسـل اـلأمـوال وتموـيـل الإرـهـاب

المادة 3: العقوبات والمساءلة:

يتحمــل أعضــاء مجلــس الإدارة مســؤولية المســاءلة فــي حــال عــدم الامتثــال للسياســات 
ــل  ــوال وتموي ــل الأم ــة غس ــة بمكافح ــم المتعلق ــي أداء واجباته ــال ف ــدة أو الإهم المعتم

الإرهــاب، ممــا قــد يترتــب عليــه اتخــاذ إجــراءات قانونيــة وتنظيميــة. 

المادة 4: تعديل اللائحة:

ــل هــذه اللائحــة مــن حيــن لآخــر، بمــا يتماشــى مــع  يحــق لمجلــس الإدارة مراجعــة وتعدي
فـي مكافـحـة غـسـل اـلأمـوال وتموـيـل الإرـهـاب التغيـيـرات القانونـيـة أو التوجـهـات الجدـيـدة ـ

المسؤوليات:

تطبــق هــذه اللائحــة علــى أنشــطة الجمعيــة وعلــى جميــع العامليــن تحــت إدارة وإشــراف 
واجباتهــم  أداء  عنــد  أحــكام  مــن  فيهــا  ورد  بمــا  والالتــزام  والإلمــام  للاطلاع  الجمعيــة 
ومســؤولياتهم الوظيفيــة. وعلــى إدارة الجمعيــة نشــر هــذه السياســة وتزويــد جميــع 

الإدارات والأقــسام بنــسخة منــها

كمــا تحــرص الجمعيــة حــال التعاقــد مــع متعاونيــن أو متطوعيــن علــى التأكــد مــن اتباعهــم 
والتزامـهـم بقواـعـد مكافـحـة غـسـل اـلأمـوال وتموـيـل الإرـهـاب

انتهى.

اعتمد من المجلس بتاريخ 25/04/1446
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